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Le Certificat d' Aptitude aux Foncti on:
d”"Unité d’  Ilntervention Sociale (CAFERI
Fonctions de Directeur d’ Etablissemen:
( CAFDES) peuvent étre obtenus, en tot
Vali dation des Acquis de |’ Expérience
La procédure permettant cette certifi
candidat ait été déclarée recevabl e p:
en |l a réalisation d’'un document pr ése.]
des exigences du di pl dme visé. Ce doc
un entretien devant un jury, |l equel s
Cette procédure n’'est pas sans présen:
|l ongue et complexe. EIlIle gagne, pour |
tiers. C' est |la raison pour | aquelle |
permettre aux candidats de préparer al
du CAFDES par | a VAE.
Coiit 2023
e VAE CAFDES = 2400 €
e VAE CAFERUI S = 2200 €
Suppl ément pour | 'accompagnement Livr

OBJECTIFS ET COMPETENCES

L’accompagnement vise a permettre au candidat de :

- comprendre et s’ approprier | ensembl
- maitriser |l es différentes phases de
- identifier et formaliser |l es expérie
faire valoir

- se préparer a |l a présentation orale

PROGRAMME

ePrésentation et appropriation du pr

eRéalisation des bilans et de | ' anal
fonctions du référentiel de compéte
eAccompagnement individuel a |l a form
eEntraitnement a | épreuve orale

PROFI L STAGI AI RE

Pré-requis : cadres de direction ayant cumul é

| équival ent de 1607h d’ activité dans |l a fonction.

Obtention préal able du Livret 1 souhaitable ; a défaut ,

nous contacter.

Aptitudes : capacité a analyser et mettre en perspective

son parcours professionnel


https://andesi.asso.fr/rechercheformation

CONTACTS METHODES PEDAGOGI QUES

Inscription Formations Perfefﬂﬁé$ﬁé%§¥%%ﬁmwm”ide

Séminaires et Formations s upYedriiedse es @ It ernance de trava o
d entretiens individuels (général ement
L'’expert métier accompagne chaque appr
et anime des temps collectifs d’" échang
La répartition dans | e temps, sur un
A .

les acteurs dé\» « allers et retours » entre |l es jour
la competence /i producteur de travaux intermédiaires
démarche VAE et ses procédures que s
bilan et a |l a formalisation des expéri

ux en gr

inscription@andesi.asso. fr
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DI SPOSI TI'F DE SUI VI ET D' EVALUATI ON
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Un questionnaire préalable a | a f
identifier ses attentes de format
Sui vi individuel du participant p
En compl ément d’un échange interv
guestionnaire de satisfaction ser
A si x moi s, |l e stagiaire est sol
pratiques.
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VAE CAFDES VALI DATI ON/ CERTI FI CATI ON
VAE CAFERUI S
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Une attestation de formation est d

LI EU DE FORMATI ON

DUREE
En I nter - a | "'"Andesi

31 heures -
indi vi duel ACCESSI BILITE

Nous étudions au cas par cas toutes
intégration dans | a formation. Dans
DATE(S) vers des organismes appropriés.
Contact reéfeérent handicap

) : Il sabell e CARI AT

Demarrage sessi Tél. : 01 46 71 71 71

20 avril Couririi.elar:i at @andesi .asso. fr
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| NTERVENANT. E. S DELAI D' ACCES

Inscription jusqu’'a une semaine avant

Coordinati on
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01 46 71 71 71
info@andesi.com
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https://andesi.asso.fr/sites/default/files/andesi/Fiche2023acompléter.pdf
https://andesi.asso.fri.cariat@andesi.asso.fr

